
 

 

La Dirigente Scolastica 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme 

generali   sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 

Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTI              regolamenti   (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali 

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo; 
 

VISTO  l’avviso pubblico  prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 2021 “Digital Board: 

trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione” Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

– REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il 

superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle 

sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e 

resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella 

didattica e nell'organizzazione”– Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 

per la trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione 
 

VISTO il decreto Direttoriale del Ministero dell’Istruzione n. 353 del 26/10/2021 di 

approvazione delle graduatorie; 
 

VISTA la nota prot.  Prot. AOODGEFID - 0042550 di autorizzazione;  
 

RILEVATA   la necessità da impiegare tra il personale interno n. 1 figura per lo svolgimento 

delle    attività di Progettista nell’ambito del progetto Digital Board: trasformazione 

digitale nella didattica e nell'organizzazione” 

 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 





 

COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto PON 

13.1.2A-FESRPON-EM-2021-210 Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e 

nell'organizzazione” da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per le seguenti 

attività: 

 

Progettista interno; 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze informatiche e tecnologiche. 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 10,00 del giorno 22 

novembre 2021 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica Per le 

domande pervenute a mezzo raccomandata fa fede la data indicata dal timbro postale. 

L’istanza dovrà essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico 

in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e 

dei punteggi di seguito specificati: 

• qualificata e comprovata conoscenza ed esperienza di materiali per laboratori scientifici, tecnologie 

informatiche, cablaggi di rete, sistemi operativi – punti 5. 

• esperti T.D:-T.I.C.-P.O.N. – punti 4. 

• Esperienza lavorative pregresse nello stesso ambito  (progettista FESR –PON)– punti 3. 

• Altri titoli o certificazioni inerenti – punti 1. 

 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’Albo 

della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico 

anche in presenza di una sola domanda valida. 

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. La durata dell’incarico è stabilita in n. 

ore/giornate.  La misura del compenso è stabilita in  € 321,02 omnicomprensivi (lordo Stato) 

e  sarà  commisurata all’attività effettivamente svolta. Il compenso orario, varierà in base 

all’inquadramento dell’incaricato (A.A. e A.T. € 14,50/ora; docente € 17,50/ora; DSGA € 18,50/ora. 

Tutti gli importi si intendono lordo dipendente). 

  Le figure di progettista e collaudatore non possono essere in capo allo stesso dipendente in 

quanto sono incompatibili tra loro. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto. 

 
La Dirigente Scolastica 

Dott.ssa Valentina Rossi 

(Firmato digitalmente) 
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