
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

 
PROGETTO Class Building – Imparare Insieme 

Referente del progetto: Monica Fucchi 

Referente esterno: dott. Antonio Ozzimo 

Destinatari: classi/sezioni della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di 1° dell’IC 

Modalità di accesso: richiesta tramite modulo google 

 

Descrizione sintetica 
Il progetto nasce dal bisogno di facilitare la mediazione di eventuali criticità e conflitti 
all’interno dei gruppi-classe/sezione al fine di potenziare i percorsi di inclusione e prevenire l’ 
insuccesso formativo attraverso la costruzione di un’esperienza scolastica positiva per tutti gli 
alunni. 

 

Finalità formative 
Sviluppare le competenze socio-emotive del gruppo classe/sezione 

 

Finalità progettuali 
Il progetto consiste in un percorso di educazione alla socializzazione e alla gestione delle 
dinamiche relazionali guidato da esperti formati sulle tecniche delle attività e dei giochi di 
gruppo volti allo sviluppo del rispetto dell’altro da sé e l’adozione di stili di vita non conflittuali 

 

Obiettivi 
Il progetto si prefigge di sviluppare le seguenti competenze emotive e sociali in base agli 
specifici bisogni delle fasce d’età: 
• riconoscere le proprie emozioni 
• individuare e coltivare i propri punti di forza e le proprie qualità positive  
• monitoraggio e regolazione delle proprie emozioni 
• impegno per il conseguimento di obiettivi pro-sociali  
• comprendere i pensieri e i sentimenti degli altri  
• apprezzare il valore delle differenze  
• stabilire e mantenere relazioni sane e gratificanti basate sulla cooperazione 
• attivare tecniche di comunicazione efficace 
• negoziazione dei conflitti 
• capacità di resistere alla pressione sociale 

 

 

 

 



 
 
 
 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

  

Attività del percorso 
L’esperto incontrerà il coordinatore e/o il consiglio di classe/sezione per la strutturazione del 
percorso e una prima lettura delle dinamiche relazionali e dei rapporti socioaffettivi all’interno 
del gruppo. In seguito durante le attività di gruppo si attiverà l’osservazione-ascolto 
sistematica per la costruzione di una mappa psico-sociale. Le attività guidate in sinergia 
dall’esperto e dal docente presente verranno programmate in base ai bisogni del gruppo e 
alle competenze socio-affettive da sviluppare modulando le seguenti possibilità: 
• Attività di icebreaking 
• Giochi strutturati per attivare processi collaborativi 
• Giochi strutturati per favorire comunicazione e fiducia 
• Attività di role playing formativo 
• Circle time 

 

Coerenza con il PTOF 
Il progetto si inserisce nella macroarea di riferimento della prevenzione e contrasto alla 
dispersione e potenziamento dell'inclusione scolastica 

 

Coerenza con il RAV 
La finalità di prevenzione dell’insuccesso formativo attraverso il miglioramento delle 
dinamiche relazionali e dell’ascolto reciproco all’interno dei gruppi-classe/sezione si collega 
all’obiettivo di miglioramento di ridurre la percentuale di studenti collocati nei livelli di 
punteggio più bassi rispetto alle competenze matematiche/scientifiche e linguistiche, inerenti 
la comprensione. 

 

Tempi e modalità di realizzazione 
Al progetto verranno destinate 30 ore complessive da distribuire tra le classi/sezioni che ne 
faranno richiesta, le quali verranno svolte nel periodo compreso tra Febbraio e Maggio.  
Per garantire l’efficacia del progetto si prevede di assegnare 6 ore a 5 classi o sezioni che ne 
faranno richiesta; verranno destinate 5 ore alle attività nel gruppo e 1 ora ad attività di 
programmazione e verifica dei risultati. 
Nell’eventualità che le richieste di adesione al progetto superino le disponibilità la priorità 
sarà valutata dalla Dirigente Scolastica, nel caso le richieste lo consentano le ore residue 
verrano distribuite tra le classi/ sezioni aderenti 

 

Spazi, materiali utilizzati, beni, servizi 
Saranno utilizzati i materiali e gli spazi a disposizione della scuola (aule, palestre, cortili) in 
base alla programmazione delle attività e durante l’orario scolastico. Il progetto non prevede 
l’utilizzo di ore aggiuntive per il personale docente e ATA 


